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Hyvinvointialueen poliittinen seurantatyoryhma

kokous 4/2021
Aika 23.11.2021 klo 18.00-20.10
Paikka Tikkamaentie 16, M-talon 1. krs auditorio + Teams

Osallistujat  Mikkila Hannu, pj., etdna
Kauppinen Marja, vpj., kokouksen puheenjohtaja
Auvinen Eeva-Liisa
Harinen Jertta
Hiltunen Mika
Hirvonen Kirsi, etana
Keronen Anne Kaarina, etana
Keskisalo Pentti
Ketonen Matti, etana
Koskinen Marko, etana
Koskinen Sari
Melkko Satu
Merildinen Juhani
P6pponen Jukka
Sihvonen Aulikki

Muut osallistujat:

Ilkka Pirskanen, valiaikaisen valmistelutoimielimen pj.

Elina Felin, P-K hyvinvointialueen muutosjohtaja

Jari Aho, P-K hyvinvointialueen hallintopaallikko, sihteeri
Ilkka Naukkarinen, valiaikaisen valmistelutoimielimen 1. vpj.
Ismo Rouvinen, valiaikaisen valmistelutoimielimen 2. vpj.
Heli Aalto, valiaikaisen valmistelutoimielimen jasen
Johanna Bjerregard Madsen, viliaikaisen valmistelutoimielimen jasen, etdana
Leena Korhonen, vialiaikaisen valmistelutoimielimen jasen
Jarmo Kukkonen, valiaikaisen valmistelutoimielimen jasen
Eija Rieppo, valiaikaisen valmistelutoimielimen jasen
Markus Viitaniemi, valiaikaisen valmistelutoimielimen jasen
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1. Kokouksen avaus ja lasnaolijoiden toteaminen
Poliittisen seurantaryhman varapuheenjohtaja Marja Kauppinen avaa kokouksen.

Kasittelyehdotus:
Todetaan lasndolijat.
Kasittely:

Todettiin ldsndolijat

2. Hyvinvointialueen poliittisen paatoksentekojarjestelman valmistelu

Tulevasta poliittisesta paatoksentekojarjestelman rakenteesta paattaa hyvinvointialueen valtuusto,
jonka toimikausi alkaa 1.3.2022. Valiaikaisen valmistelutoimielimen tehtdavana on valmistella
hyvinvointialueen hallinnon jarjestamistd, mm. valmistella hallintosdantoa tulevan aluevaltuuston
paatettavaksi. Hallintosdannossa maaritellaan poliittinen paatoksentekojarjestelma, joten
valmistelussa toivotaan talta osin tiiviistd yhteistyota poliittisen paatdksenteon kanssa.
Kokouksessaan 20.9.2021 poliittinen seurantaryhma totesi, etta paatoksentekojarjestelman
valmistelu on syyta aloittaa pikaisesti ja jarjestda ensimmainen ylimaarainen tydkokous lokakuun
aikana. Seurantaryhma ohjeisti selvittdmaan Sitran tukea asian valmisteluun.

Tyokokouksessa 15.10.2021 kaydyn keskustelun pohjalta todettiin, ettad tavoitteena on
paatoksentekojarjestelma, joka edistaa integraatiota seka edistaa osallisuutta ja osallistumista.
Sovittiin, ettd seuraavaan kokoukseen valmistellaan vertailu vaihtoehdoista (valiokunnat- jaostot —
lautakunnat) suhteessa tavoitteisiin.

Muutosjohtaja esitteli 3.11. kokouksessa vertailun vaihtoehdoista (valiokunnat-jaostot-
lautakunnat) suhteessa tavoitteisiin. Poliittinen seurantaryhma totesi kokouksessa, etta valmistelua
jatketaan lautakunta-/hybridimallilla siten, etta toimielimistad saadaan organisaatiota lapileikkaavia
niin ettei jo aikaisemmin yhteiseksi tavoitteeksi maaritelty palveluintegraatio vaarannu. Lisaksi
valmistelussa on yksil6asioiden jaosto, henkilostéjaosto, ympaéristoterveydenhuollon jaosto ja
pelastustoimen toimielin.

Kasittelyehdotus:
Muutosjohtaja esittelee toimielinrakenteen luonnoksen.
Poliittinen seurantaryhma kay keskustelun toimielinrakenteesta ja evastaa jatkovalmistelua.

Kasittely:
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Valmistelua jatketaan liitteena olevan toimielinrakenteen luonnoksen pohjalta siten, etta
lautakunnissa paatettavia asioita tarkennetaan peilaten hallituksessa paatettaviin asioihin.

3. Muut asiat

Muita asioita ei ollut.

4. Kokouksen paittiminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 20.10.

Muistion vakuudeksi

Marja Kauppinen Jari Aho
Puheenjohtaja Sihteeri
LIITE Luonnos toimielinrakenteesta
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Elina Felin
Muutosjohtaja
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Lakisaateiset padatoksentekoelimet

*  Aluevaltuusto, 59 valtuutettua
*  Aluehallitus

* Tarkastuslautakunta

* Vaikuttamistoimielimet

hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma

ikddantyneen vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen
vanhusneuvosto

vammaisten henkildiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen vammaisneuvosto

Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan
yksi edustaja. Lisaksi vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkil6ita

e Aluevaalilautakunta

puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka tarpeellinen maara varajasenia,
joita on kuitenkin oltava vahintaan viisi.



Tavoitteet hyvinvointialueen poliittiselle

paatoksenteolle

e Poliittisen seurantaryhman tyokokous 15.10.2021
— Paatoksentekojarjestelma edistaa integraatiota, valtetaan siilouttava
jarjestelma

— Paatoksentekojarjestelma edistaa osallisuutta ja osallistumista —
kansalaisnakokulma ja asukkaan aani kuuluu ja kytketaan
paatoksentekoon

e Paattajat paattaa, asukkaat vaikuttaa



Tavoitteita sujuvalle paatoksenteolle

* Poliittisen paatoksenteon ja viranhaltijoiden yhteistyo on hyvaa ja roolit
ovat selkeat

* Paatoksenteko on avointa, sujuvaa ja johdonmukaista
* Poliittisen paatoksenteon rooli strateginen ja jarjestamiseen keskittyva
* Varmistetaan aluevaltuuston ja aluehallituksen kyky johtaa kokonaisuutta

» Paatokset valmistellaan ja tehdaan oikean tiedon ja laajan, yhteisen
tilannekuvan pohjalta, huomioiden asukkaiden osallisuuden ja
vaikuttamismahdollisuudet

* Merkittavimpien strategisten paatosten osalta tehdaan paatosten
vaikutusten ennakkoarviointi, kuten lapsivaikutusten arviointi,
osallistavasti toimielimen kanssa



Kirjaus 3.11

Valmistelua jatketaan lautakunta-/hybridimallilla siten, ett3
toimielimista saadaan organisaatiota lapileikkaavia niin, ettei jo
aikaisemmin yhteiseksi tavoitteeksi maaritelty palveluintegraatio
vaarannu. Asiaa kasitellaan seuraavan kerran poliittisen
seurantaryhman ylimaaraisessa kokouksessa 23.11.2021. Lisaksi
valmistelussa on yksildasioiden jaosto, henkilostdjaosto,
ymparistoterveydenhuollon jaosto ja pelastustoimen toimielin.



Hyvinvoiva pohjoiskarjalainen keskiossa

* Hallinnon rakenteiden tulee tavoitteiden mukaisesti tuoda
lisdarvoa hyvinvoivan pohjoiskarjalaisen eteen, edistaa
demokratiaa ja tukea uudistuksen tavoitteita, kuten integraatiota ja

asukasosallisuutta
 Uudet rakenteet kasvattavat hallinnon kustannuksia



Lautakuntien lapileikkaavat periaatteet

e Jasenet voivat olla muitakin kuin valtuutettuja tai varavaltuutettuja,
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja

e Lautakunnissa on lisaksi vaikuttamistoimielinten itse valitsemat
edustajat puhe- ja lasnaolo-oikeudella

e Lautakuntien tulee pyytaa tarvittaessa lausuntoja
vaikuttamistoimielimilta ja varmistaa asukasosallisuuden
toteutuminen omalta osaltaan

e Lautakunnissa seurataan palvelutuotantoa
organisaatioriippumattomuuden nakokulmasta



 HYTE lautakunta
— Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
— Hyvinvointialueen ja kuntien yhteistyo
— Jarjesto ja sidosryhmayhteistyo

* Tulevaisuuslautakunta
— Talouden ja toiminnan ennakointi
— Strategian ja palvelustrategian valmistelu

— Seuraa palveluja ja niiden kustannuksia organisaatioriippumattomasti
jarjestajan nakokulmasta

— Tutkimus-, koulutus-, ja kehittamistoiminta



Osallisuusvaliokunta

*  Vaikuttamistoimielimet

Lapsi- ja perheasiainneuvosto
Nuorisovaltuusto
Vammaisheuvosto
Vanhusneuvosto

*  Hallituksen jaostot

Henkilostdjaosto

Yksil6asioiden jaosto
Turvallisuusjaosto
Ymparistoterveydenhuollon jaosto



+ 0O 3 — O &~ W € € »u — — — 2 »u 0 »w W X C u >

4

=7 Osallisuusvaliokunta

p
e
r
h
e
a
S
i
a
i
n
n
@
]
\
o
s

Hyvinvoiva pohjoiskarjalainen

Aluevaltuusto

59 jasenta (pj + 2 vpj)
-|— Aluevaalilautakunta

fuonnos

Aluehallitus

Henkilostojaosto

Yksildasioiden jaosto

O ~ W O < € ® 35 — »w o 3 3 o <
O + w 0 < € M 3 vw € T S5 o <

Turvallisuusjaosto

Ymparistoterveydenhuollon
jaosto
Hyvinvointialuej a
Hyte-lautakunta Tulevaisuuslautakunta

O + W & €C & —® < 0 W — = 0O c 2

Muu viranhaltijajohto ja organisaatio




e Seuraavat tarkennetut tehtavakuvaukset ovat esimerkkeja
ja vaativat huolellisen ja laajan jatkovalmistelun
hallintosaannon valmistelun yhteydessa



Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunta

. Paattaa madrarahojensa puitteissa jarjestdjen ja yhdistysten toiminta-avustuksista hyvinvoinnin-, terveyden edistamisen ja osallisuuden lisddmisen
kayttotarkoituksiin

. Paattaa kunta-hyte yhteistyon rakenteesta, tavoitteista, painopisteista, yhteistydsta ja seurannasta.

. Valmistelee ja esittdd alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman hallitukselle (valtuustossa hyvaksyttava) ja seuraa sen toteutumista

. Valmistelee ja esittaa alueellisen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman (lastensuojelulain 12 §) hallitukselle ja seuraa sen toteutumista

. Valmistelee ja esittad hallitukselle alueellisen erityisryhmien asumisen suunnitelman

. Valmistelee ja esittda hallitukselle suunnitelman ikdantyneen vaeston tukemiseksi (valtuustossa hyvaksyttava)

. Paattaa neuvolatoiminnan, koulu- ja opiskeluterveydenhuollon toimintaohjelmasta ja seuraa sen toteutumista

. Paattaa perhekeskustoiminnan toimintasuunnitelmasta Siun soten osalta ja seuraa sen toteutumista

. Perhekeskustoiminnan strateginen ohjaus ja seuranta Siun soten osalta

. Vastaa hyvinvointialueen hyvinvoinnin tilan selvittdmisesta ja seurannasta

. Valmistelee ja esittad alueellisen hyvinvointikertomuksen ja —suunnitelman hallitukselle

. Arvioi hyvinvointisuunnitelman toteutumista

. Valmistelee painopisteita, jotka tulisi huomioida talousarvioissa, toimintasuunnitelmissa ja palvelustrategiassa, huomioiden hyvinvointivajeet

. Seuraa elinoloja, hyvinvointia ja terveyttd seka niihin vaikuttavia tekijoita seka hyte-indikaattoreiden kehitysta

. Varmistaa, ettad padtosten lapsivaikutusten arviointia ja hyvinvointi- ja terveysvaikutusten arviointia tehd&an riittavalla tasolla

. Edistda hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6ta tekevien jarjestojen toimintaedellytyksia ja vaikuttamismahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisessa.

. Kasittelee hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen kansalliset ohjelmat ja suositukset, ja tekee ehdotuksia niiden huomioimiseksi

. Osallistuu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen nakokulmasta merkittdvimpien strategisten paatosten vaikutusten ennakkoarviointiin

Esimerkkeja, tarkentuu hallintosaanndssa



Tulevaisuuslautakunta

. Paattaa toimialueet ylittavista strategisista hankkeista ja ohjaa kehittamishankkeita organisaatioriippumattomasti

. Paattaa koko hyvinvointialuetta koskevista koulutuksen strategisten maararahojen kayton periaatteista

. Seuraa taloudellista kehitysta pitkalla aikavalilla esim. rahoituksen kehitysta ja investointitarpeita

. Valmistelee ja tekee osaltaan esityksid toimenpiteista ja painopisteista, jotka tulisi huomioida talousarvioissa, toimintasuunnitelmissa
ja palvelustrategiassa organisaatioriippumattomasti, pitkan aikavalin taloudellinen kehitys huomioiden

. Arvioi palveluverkkoa

. Seuraa ja arvioi digitaalisten palvelujen ja etdpalvelujen kehitysta

. Seuraa toimintaympariston muutoksia, joilla vaikutusta hyvinvointialueen strategisiin tavoitteisiin; Esim. yleista yhteiskunnallista
kehitystad, vaestokehitystd, tydvoiman saatavuutta ja ennusteita

. Seuraa tulevaisuuden kehitykseen vaikuttavia tekijoita ja teknologiakehityksen vaikutuksia

. Seuraa ja arvioi palvelujen yhdenvertaisuutta, tuottamisen laatua, vaikuttavuutta ja kustannuksia jarjestdjan nakékulmasta
organisaatioriippumattomasti

. Seuraa ja arvioi palvelujen piiriin padsya, saatavuutta ja saavutettavuutta jarjestajan nakokulmasta organisaatioriippumattomasti

. Ennakoi vaikutuksia palvelutarpeisiin organisaatioriippumattomasti

. Osallistuu strategian ja palvelustrategian valmisteluun

. Osallistuu tehtavakenttansa osalta merkittavimpien strategisten paatosten vaikutusten ennakkoarviointiin

Esimerkkeja, tarkentuu hallintosaanndssa



Hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimet

* Vahvistavat hyvinvointialueen paatoksenteon ja vaikuttamisen
moniaanisyytta

* Edustavat demokratiassa usein aliedustettuina olevia ryhmia

e Vertautuu kuntatason osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksiin

* Olennaista toiminnalle on, etta vaikuttamistoimielimet ovat
tarkeassa roolissa ja syntyy hyva vuorovaikutus hyvinvointialueen
asukkaiden suuntaan

e Edustajat lautakunnissa



Lapsi- ja perheasiainneuvosto

*  Vaikuttaa hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan
asioissa, joilla on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta lasten ja perheiden ja
heidan tarvitsemiensa palveluiden kannalta

*  Tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen kehittamiseen hyvinvointialueella
* Edistaa lapsiperheiden osallistumis-, vaikuttamis- ja toimintamahdollisuuksia maakunnassa
* Edistaa toimijoiden valista yhteistyota lasten ja lapsiperheiden hyvinvointiin liittyvissa kysymyksissa

* Seuraa, arvioi, antaa lausuntoja ja tekee aloitteita lasten ja lapsiperheiden palvelujen
toteutumisesta

*  Poliittinen edustus + esim. lasten ja nuorten parissa toimivat jarjestot voisivat nimeta edustajansa?

* Ylla esimerkkeja, jatkovalmistellaan osallistavasti, mikali paatetaan edeta!



Hyvinvointialueen nuorisovaltuusto

. vaikuttaa hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on tai joilla
vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta lasten ja nuorten ja heidan tarvitsemiensa palveluiden kannalta

. tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen kehittamiseen hyvinvointialueella

. edistda nuorten osallistumis-, vaikuttamis- ja toimintamahdollisuuksia maakunnassa

. edistda yhteistyota nuorten, kunnallisten nuorisovaltuustojen ja hyvinvointialueen valilla
. Seuraa, arvioi, antaa lausuntoja ja tekee aloitteita

. Aluehallitus asettaa hyvinvointialueen nuorisovaltuuston. Jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jasenista siten, ettd kustakin vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintdan yksi edustaja®. Lisaksi
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkildita.

. Aluehallituksen on huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksista.

. *nykyisen maakunnallisen nuorisovaltuuston valintaperuste on kaksi edustajaa/kunta; linjataan tarkemmin valmistelun
edetessd, kun maakunnallisen Nuvan ja hyvinvointialueen Nuvan roolit valmistelun edetessa sovitaan



Hyvinvointialueen vanhusneuvosto

vaikuttaa hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan
asioissa, joilla on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta vanhusten ja heidan
tarvitsemiensa palveluiden kannalta

tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen kehittamiseen hyvinvointialueella
edistaa vanhusten osallistumis-, vaikuttamis- ja toimintamahdollisuuksia maakunnassa
edistaa yhteistyota vanhusten, kunnallisten vanhusneuvostojen ja hyvinvointialueen valilla
seuraa, arvioi, antaa lausuntoja ja tekee aloitteita

Aluehallitus asettaa hyvinvointialueen vanhusneuvoston. Jasenet valitaan hyvinvointialueen
kunnissa toimivien vastaavien vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin
vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisaksi vaikuttamistoimielimiin voidaan
valita muita henkil6ita, esim. elakeldisjarjestdjen edustajat.

Aluehallituksen on huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksista.



Hyvinvointialueen vammaisneuvosto

vaikuttaa hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan
asioissa, joilla on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta vammaisten henkiléiden ja
heidan tarvitsemiensa palveluiden kannalta

tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen kehittamiseen hyvinvointialueella

edistdaa vammaisten osallistumis-, vaikuttamis- ja toimintamahdollisuuksia maakunnassa
edistaa yhteistyota vammaisten, kunnallisten vammaisneuvostojen ja hyvinvointialueen valilla
Seuraa, arvioi, antaa lausuntoja ja tekee aloitteita

Aluehallitus asettaa hyvinvointialueen vammaisneuvoston. Jasenet valitaan hyvinvointialueen
kunnissa toimivien vastaavien vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin
vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisaksi vaikuttamistoimielimiin voidaan
valita muita henkil6ita, esim. kokemusasiantuntijat.

Aluehallituksen on huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksista.



Osallisuusvaliokunta

Osallisuusvaliokunnalle kuuluu osallisuuden ja yhteistyon kehittaminen suhteessa asukkaisiin ja asiakkaisiin, yhteisoihin ja muihin
sidosryhmiin.

Osallisuusvaliokunta voisi koostua esim. valtuutetuista ja/tai varavaltuutetuista (valtuutetun mandaatti toimia, selkea valmistelurooli, voi olla
kokeilu), vaikuttamistoimielinten edustajista (lapsi- ja perheneuvosto, nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto, vammaisneuvosto) seka
jarjestodasiain neuvottelukunnan nimeamasta edustajasta.

Osallisuusvaliokunta

. edistda hyvinvointialueen asukkaiden ja palvelujen kayttajien osallisuutta ja vaikuttamista hyvinvointialueen toimintaan

. varmistaa monipuoliset ja vaikuttavat osallisuusmenetelmat

. toimii yhdyspintana asukasosallisuuden ja paatoksenteon valilla.

. Tuo asukkaiden danen paatoksentekoon

. Vastaa osallisuusohjelman valmistelusta seka seuraa ja arvioi sen toteutumista.

. Tekee aloitteita ja antaa lausuntoja osallisuuden nakékulmasta

. Seuraa hyvinvointialueen strategian tavoitteiden toteutumista kansalaisdemokratian toimivuuden ja kansalaisten osallisuuden

nakokulmasta
. Tiedottaa ja viestii osallisuudesta laajasti asukkaille, eri toimijoille ja sidosryhmille

Ylla esimerkkeja, jatkovalmistellaan osallistavasti, mikali padtetdan edeta!



Yksiloasioiden jaosto

Yksiloasioiden jaosto ratkaisee hallituksen puolesta seuraavat asiat:

1. yksiloa koskevat sosiaali- ja terveydenhuollon paatokset silta osin kuin
ei ole toisin maaratty

2. asiat, joista asianosainen on sosiaali- ja terveydenhuoltoa koskevassa
asiassa vaatinut muutosta viranhaltijan tai toimielimen tekemaan
paatokseen

3. vapautuksen myontaminen hyvinvointialueelle tulevan asiakasmaksun,
korvauksen tai saatavan suorittamisesta

Lisaksi muut hallituksen maaraamat jaoston toimialaan kuuluvat
tehtavat



Henkilostojaosto

Henkilostojaoston tehtavana on valmistella ja toimeenpanna ne henkilostoa koskevat
asiat, jotka hallitus on maarannyt sen valmisteltavaksi ja toimeenpantaviksi.

Naiden lisaksi henkilostdjaoston tehtavana on:
1. kehittaa ja koordinoida hyvinvointialueen henkilosto- ja tydnantajapolitiikkaa,
2. vastata osaltaan henkiloston osaamisen kehittamisesta,

3. vastata kunnallisen virka- ja tydehtosopimuslainsaadannon
edellyttamasta valvonnasta,

4. huolehtia tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta koskevien
asioiden seurannasta ja paikallisten ohjeiden valmistelusta

5. huolehtia hyvinvointialueen yhteistoimintajarjestelman, tydosuojelutoiminnan seka
tyoterveyshuollon keskitetysta jarjestamisesta tydnantajan edustajana,
6. valmistella henkilostostrategia.



Henkilostojaosto

Henkilostdjaosto ratkaisee hallituksen puolesta seuraavat asiat:
7. paikallisesti neuvoteltujen virka- ja tydehtosopimusten hyvaksyminen,
8. viranhaltijan siirtaminen toiseen virkaan niiden virkojen osalta, jotka

hallitus toimivaltansa perusteella tayttas,
9. virkojen perustaminen ja lakkauttaminen, lukuun ottamatta

hyvinvointialuejohtajan virkaa.
10. yksittaisten tyontekijoiden ja viranhaltijoiden palvelussuhderiitoja

koskevien sopimusten hyvaksyminen.



Turvallisuusjaosto

alueellisen riskinarvion ja pelastustoimen riskianalyysin vahvistaminen,
esitys pelastustoimen palvelutasopaatoksesta hyvinvointialueen aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle,

pelastustoimen palvelutason ja ensihoitopalveluiden palvelutuotannon toteutumisen arviointi ja valvonta pelastuslaitoksen
omavalvontaohjelman mukaisesti,

pelastustoimen palvelutasopaatokseen liittyva ja ensihoitopalvelun palvelutuotannon kehittdmissuunnitelmien toimeenpano ja
seuranta,

esitys pelastuslaitoksen palvelutuotantoa koskevasta toiminta- ja taloussuunnitelmasta seka investointisuunnitelmasta hyvinvointialueen
aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle,

pelastuslaitoksen viranhaltijoiden paatoksia ja pelastusviranomaisen tekemia paatoksia koskevat oikaisuvaatimukset,

pelastusviranomaisen kaytossa olevat pakkokeinoasiat tarvittaessa, kuten uhkasakon asettaminen ja tuomitseminen niiltd osin, kun
yksihenkildinen viranomainen katsoo asian paatoksentekoon tarvittavan laajempaa harkintaa (pelastusviranomaisen kdyt6ssa olevia
pakkokeinoja voi pelastuslain mukaan kdyttda myos yksihenkildinen viranomainen),

pelastustoimen sdaddosten edellyttdmien suunnitelmien vahvistaminen (sisaministerion asetus pelastustoimen suunnitelmista),
alueellisen varautumisen ja konsernin yhteisen varautumisen yhteensovittaminen,

konsernin sisdinen toimialojen varautumistoimien yhteensovittaminen,

paattaa kuntien varautumisen tukemisesta ja muusta kuntien kanssa tehtavasta sopimusperusteisesta yhteistyosta,

muut pelastustoimen viranomaistehtavat.



Ymparistoterveydenhuollon jaosto

Ymparistoterveydenhuollon jaoston tehtdavana on hoitaa hallituksen puolesta kunnalle kuuluvat
seuraavat ymparistoterveydenhuollon tehtavat:

1. terveydensuojelulain ja elintarvikelain mukaiset kunnan viranomaistehtavat (kunnan
terveydensuojeluviranomainen ja kunnan elintarvikevalvontaviranomainen),

2. tupakkalain mukaiset kunnan lupa- ja valvontaviranomaistehtavat,
3. laakelain mukaiset kunnan lupa- ja valvontaviranomaistehtavat,
4. elainlaakintahuoltolain ja eldinsuojelulain mukaiset kunnan tehtavat,
5. ymparistoterveydenhuoltoon liittyva kuntayhteistyo
6. hoitaa muut hallituksen maaraamat jaoston toimialaan kuuluvat tehtavat.

Ymparistoterveydenhuollon jaosto ratkaisee hallituksen puolesta seuraavat asiat:
7. vahvistaa ymparistoterveydenhuollon maksutaksa,

8. paattaa yhteistoiminta-alueen osallistumisesta eldinladkintahuoltolain (765/2009) 11 ja 13 §:ssé
tarkoitetuista eldinlaakaripalvelusta kotielaimen omistajalle tai haltijalle aiheutuviin kustannuksiin



Kunta / alueellinen yhteistyo

Asukasosallisuus

Alueellisen aanen kuuluminen varmistetaan kayttaen monipuolisia
asukasosallistumisen keinoja, jotka kytkeytyvat osallisuusvaliokuntaan

Kunta-hyteyhteistyo
- Hyte-lautakunta vastaa

- Lisaksi kaytannon toteutuksessa kuntien hyteryhmat, yhteistyo,
tiedonkulku



Kunta-hyvinvointialue yhteistyo

Hyvinvointialueen ja sen alueen kuntien on neuvoteltava vahintaan
valtuustokausittain tehtaviensa hoitamiseen liittyvasta yhteistyosta,
tavoitteista ja tyonjaosta. Neuvottelussa voidaan sopia ainakin yhteistyon
edellyttamista yhteistoimintarakenteista, toimintamalleista seka
vhteistyon edellyttamasta tiedonkulusta.

Hyvinvointialueen on neuvoteltava vahintaan kerran vuodessa yhdessa
alueensa kuntien seka muiden edella tassa momentissa mainittujen
hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota
tekevien toimijoiden kanssa hyvinvoinnin ja terveyden edistamista
koskevista tavoitteista, toimenpiteista, yhteistyosta ja seurannasta.
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