Pohjois-Karjalan Muistio 1(2)
hyvinvointialueen valmistelun kumppanuusryhma

Hyvinvointialueen valmistelun kumppanuusryhman kokous 1/2021

Aika torstaina 2.12.2021 klo 14:30-15:58
Paikka Tikkamaentie 16, Joensuu, Auditorio, M-talon 1. krs ja Teams
Osallistujat  Kumppanuusryhmaan nimetyt

Muut osallistujat (lasndolo- ja puheoikeus):
Elina Felin, P-K hyvinvointialueen muutosjohtaja
Heli Aalto, Siun soten kehittamisjohtaja

1. Kokouksen avaus ja lasndolijoiden toteaminen
Muutosjohtaja Elina Felin avasi kokouksen ja toivotti tervetulleeksi kokoukseen. Paikalla oli 17
henkil6a ja Teamsin valitykselld 23 henkil6a.

2. Kumppanuusryhman jarjestdaytyminen, toimikausi 31.12.2022 saakka
Puheenjohtajaksi valittiin Maarika Kasonen ja varapuheenjohtajaksi Matias Valoaho. Sihteerina
toimii Maarita Mannelin

3. Kumppanuusryhman kokouskaytannot
Kokousmateriaalit Iahetetdan varsinaisille jasenille ja varajasenille. Varajasenet saavat aina
halutessaan osallistua kokoukseen. Kokoukset jarjestetdan ainakin toistaiseksi hybridikokouksina.
Tarkoitus on, ettd kumppanuusryhmasta muodostetaan myos alatyoryhmia.

4. Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen valmistelun tilannekatsaus
Muutosjohtaja Elina Felin esitteli Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen valmistelun tilannekatsauksen
seka sote-uudistuksen tavoitteita ja painotuksia. Liite 1

5. Hyvinvointiuudistuksen valmistelu kumppanuudessa
Kumppanuuspaallikkdé Maarita Mannelin esitteli lakiin kirjattuja linjauksia hyvinvointialueiden ja
kuntien yhteistyosta, tavoitteista ja tydnjaosta seka sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta.
Esittelyssa olivat myos asukkaiden hyvinvointialueen tulevat tehtdvat, hyvinvoinnin ja terveyden
edistaminen, yhteisten kriteerien laadinta seka osallisuus ja vaikuttamismahdollisuudet. Liite 1.

6. Kumppanuusryhman keskeiset painopisteet vuonna 2022
Kumppanuuspaallikkd Maarita Mannelin evasti kumppanuusryhmaa kirjaamaan Jamboard alustalle
keskeisid toiminnan painopisteita hyvinvointivalmisteluun vuonna 2022 hyvinvoinnin ja
terveydenedistamisen sekd osallisuuden ndakdkulmasta. Nama teemoitellaan ja niiden pohjalta
muodostetaan alatyoryhmia, joihin voi halutessaan ilmoittautua.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen valmistelun kumppanuusryhma
www.siunsote.fi/hyvinvointialue
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7. Muut asiat

Muistio

2(2)

Elina Pajula toi tiedoksi, ettd Veikkauksen tuotot ollaan siirtdmassa osaksi valtion budjettia, joten

on tarkeaa turvata paikallinen ja alueellinen resurssi. Otakantaa.fi-palvelussa voi kommentoida

18.12. asti.

8. Kokousaikataulut

Vahvistettiin seuraavat kokousajankohdat:

e Torstai 13.1.2022 klo 14.30-16.00.
e Torstai 10.2.2022 klo 14.30-16.00.
e Torstai 7.4.2022 klo 14.30-16.00.

e Torstai 12.5.2022 klo 14.30-16.00.

9. Kokouksen paittaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.58.

Muistion vakuudeksi

Maarika Kasonen Maarita Mannelin
puheenjohtaja sihteeri

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kumppanuusryhma

www.siunsote.fi/hyvinvointialue



AUDITORIO 2.12.
Vastaajien maara: 20

Etunimi Sukunimi | Edustamani taho

Felin Elina P-K hyvinvointialue x

Huurinainen | Riitta Joensuun kaupunki x

Hyvarinen Kari Pohjois-Karjalan Kansanterveys ry x

Ikonen Stiina X

Karvinen Esa Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma RIVERIA x
Kasonen Maarika Heinaveden kunta x

Kuronen Mirva Henkilostoryhma/Hyvinvointialue x

Laatikainen | Kaisa Karelia ammattikorkeakoulu TEAMS x

Lappalainen | Tuomas Karelia-amk x

Lappalainen | Riitta Perhekeskuksen maakunnallinen ohjausryhma x
Lempinen Antti vammaisneuvoston varajasen x
Mannelin Maarita X
Méantynen Matti Maakunnallinen eldkelaisneuvottelukunta x
Nupponen | Mari Pohjois-Karjalan maakuntaliitto x
Pajula Elina Pohjois-Karjalan sosiaaliturvayhdistys ry x
Tolvanen Jaana Joensuun Seudun Invalidit ry x
Urjanheimo | Hannu Pohjois-Karjalan Yrittajat x
Vahimaa Hilda Nuorisovaltuusto x
Valoaho Matias Kiteen kaupunki — sivistystoimi x

TEAMS

Vastaajien maaré: 20
Etunimi Sukunimi | Edustamani taho
Eskelinen Katariina )P((eski-KarjaIan Kehitysyhtio Oy KETI / Pohjois-Karjalan elinkeinoyhtitt
Hakulinen Eija Keski-karjalan vammaisneuvosto x
Halonen Sirpa Polvijarven kunta/vapaa-aikapalvelut -
Hirvonen Ahri Karjalan apteekkariyhdistys x
Huotari Anu Pohjois-Karjalan TE-toimisto x
Jarvelin Tuomas | Joensuun ort. srk x
Kettunen Leena Polvijarven Vanhus-ja vammaisneuvosto x
Kuittinen Tero Pohjois-Karjalan pelastuslaitos x
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Lehikoinen Heini Joensuun kaupunki x

Malinen Palvi Pohjois-Karjalan ELY-keskus x

Markkanen | Pasi Pelastuslaitos x

Nenonen Paivi llomantsin kunta -

Nissinen Janne Kela x

Paronen Elsa [ta-Suomen yliopisto x

Poutanen Karri Siun sote x

Pyykkénen | Anne Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry x

Silvennoinen | Ritva P-K.Jarjestbasfian neuyo.t_tglukunta, sosiaali-ja terveysjarjestot; P-K
Kehitysvammaisten tukipiiri ry x

Suhonen Leena Siun sote x

Vartiainen Riikka Tyéllisyyden kuntakokeilu x

Vilen Katri Joensuun ev.lut. seurakuntayhtyma x

Lisaksi Mervi Kuiri, Matti Ruuska, Jaana Reimasto-Heiskanen

ESTEILMOITUKSET

Vastaajien mara: 8

Etunimi Sukunimi

Edustamani taho

Herranen | Jatta

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma, Riveria

Hiltunen Kirsi

Valiaikainen valmistelutoimielin, jasen

Korhonen | Leena

Siun sote

Nenonen | Ringa

Jarjestot/Pohjois-Karjalan Martat ry

Rieppo Eija

Siun sote

Sihvonen | Arto

Lieksan kaupunki

Tuononen | Jari

Kontiolahden kunta

Valkonen | Paivi

Kela
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Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen

kumppanuusryhma

Maarita Mannelin, kumppanuuspaallikko
maarita.mannelin@siunsote.fi
p. 050 591 2580

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
www.siunsote.fi/hyvinvointialue


mailto:maarita.Mannelin@siunsote.fi

Kumppanuusryhman
kokoonpano

Varsinainen

Taustataho

Vara

Taustataho
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Maarika Kasonen
Matias Valoaho
Riitta Huurinainen
Heini Lehikoinen
Karri Poutanen
Tero Kuittinen
Mirva Kuronen
Elina Pajula

Kari Hyvarinen
Mervi Kuiri

Mari Nupponen
Palvi Malinen
Matti Ruuska
Janne Nissinen
Riikka Vartianen
Hannu Urjanheimo
Katariina Eskelinen
Sakari Paivinen
Matti Mantynen

Eija Hakulinen
Riitta Lappalainen
Ahri Hirvonen
Katri Vilén

Tuomas Lappalainen

Esa Karvinen
Elsa Paronen

Heindvesi

Kitee

Joensuu

Osallisuus

Siun sote

Pelastuslaitos

Henkiloston edustaja
Jarjestot

Jarjestot

Jarjestot

P-K:n maakuntaliitto
ELY-keskus

AVI

KELA

Tyollisyyden kuntakokeilu
P-K:n Yrittajat
Elinkeinoyhtiot
Maakunnallinen nuorisovaltuusto
Maakuntaliiton
eldkeldisneuvottelukunta
Keski-Karjalan vammaisneuvosto
Perhekeskus
Pohjois-Karjalan apteekkarit
Joensuun Ev. lut. seurakunta
Karelia-ammattikorkeakoulu
Riveria

UEF

Jari Tuononen
Paivi Nenonen
Arto Sihvonen
Anne Pyykkonen
Leena Suhonen
Pasi Markkanen
Jorma Hamalainen
Ritva Silvennoinen
Ringa Nenonen
Jaana Tolvanen
Jarno Turunen
Anu Huotari

Anne Kejonen
Paivi Valkonen
Merja Nygren

Jaana Reimasto-Heiskanen

Timo Hartikainen
Eemeli Onatsu
Antti Lempinen

Leena Kettunen

Tiina Koskinen
Tuomas Jarvelin
Kaisa Laatikainen
Jatta Herranen
Pekka Mantyselka

Kontiolahti

llomantsi

Lieksa

Osallisuus

Siun sote

Pelastuslaitos

Henkiloston edustaja

Jarjestot

Jarjestot

Jarjestot

P-K:n maakuntaliitto
TE-toimisto

AVI

KELA

Tyollisyyden kuntakokeilu
Pohjois-Karjalan kauppakamari
Elinkeinoyhtiot
Maakunnallinen nuorisovaltuusto
Maakuntaliiton
eldkeldisneuvottelukunta
Polvijarven vammaisneuvosto
Perhekeskus

Pohjois-Karjalan apteekkarit
Joensuun ortodoksinen seurakunta
Karelia-ammattikorkeakoulu
Riveria

UEF




Kumppanuusryhman tehtavat

Kumppanuusryhma koostuu hyvinvointialueen valmistelun sidosryhmista,

erityisesti hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka osallisuuden
nakokulmasta.

Kumppanuusryhma voi taydentaa itseaan tarvittaessa valmistelun edetessa.

Tehtavat:

valittaa organisaatioiden nakemyksia valmisteluun ja viestia valmistelusta omiin
organisaatioihin ja osallistua yhdyspintojen

maarittelyyn ja toimintaratkaisujen kehittamiseen erityisesti hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen seka osallisuuden nakokulmasta

www.siunsote.fi/hyvinvointialue



Kumppanuusryhman kokouskaytannot

Kokouksien materiaalit [ahetetaan seka varsinaisille etta varajasenille.
Kokoukseen voivat halutessaan osallistua myo6s varajasenet.

Jos varsinainen jasen ei paase osallistumaan, toivotaan hanen ilmoittavan
esteesta varajasenelle.

Kokouksia jarjestetaan seka tapaamisina etta etayhteydell3, tilanteiden
mukaan.

Kumppanuusryhmasta tullaan muodostamaan alatyoryhmia, jotka lahtevat
mydhemmin valmistelemaan yhdessa sovittuja keskeisia toimenpiteita
vuoden 2022 aikana.

www.siunsote.fi/hyvinvointialue



Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen
valmistelun tilannekatsaus

Muutosjohtaja Elina Felin

www.siunsote.fi/hyvinvointialue



Sote-uudistuksen tavoitteet

» kaventaa hyvinvointi- ja terveyseroja

« turvata yhdenvertaiset ja laadukkaat
sosiaali- ja terveyspalvelut seka
pelastustoimen palvelut kaikille suomalaisille

* parantaa palveluiden saatavuutta ja
saavutettavuutta erityisesti perustasolla

* turvata ammattitaitoisen tyévoiman saanti

« vastata yhteiskunnallisten muutosten
mukanaan tuomiin haasteisiin

* hillitd kustannusten kasvua
» parantaa turvallisuutta

Sote-uudistus



Sote-uudistuksen painopisteet

§ & 8 N
Ihmislahtoiset Osallisuus
palvelut Palvelu't ' Paatoksenteko sdilyy
Palveluja kehitetdan yhdenvertaisesti lahelldsi. Palveluja
niin, ettd paaset kaikille uudistetaan
yhdella Toimivat ja h:?’.i““..‘{’ : yhteistydssa
yhteydenotolla yhteensovitetut g asukkaiden kanssa
ikeaan palveluun alvelut enna!fo!yaan
oikeaan p: ‘ p tyohon
. > . J

Parempaa
laatua ja
vaikuttavuutta

Kustannusten
nousu hallintaan

Hyvinvointialue

Vastuu hyvinvointialueille

Sama toimija vastaa siita, etta saat tarvitsemasi sosiaali-, terveys- ja pelastuspalvelut.

Sote-uudistus




Sote-uudistuksen aikataulu 2020-2024
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Siun sote

Demokratia

Rahoitus

2023
Kuntayhtyma3 — Hyvinvointialue

Valtion ohjaus

Kuntien rooli

www.siunsote.fi/hyvinvointialue



Pohjois-Karjalan hyvinvointialue, valiaikaishallinto

Valiaikainen valmistelutoimielin

= pj llkka Pirskanen, Siun soten johtoryhman jasenet

Muutosjohtaja

- Elina Felin

Valmistelutiimi

Hallintopaallikko Jari Aho

Johdon assistentti Maarit Hietala
Kumppanuuspaallikkdo Maarita Mannelin
Neuvottelupaallikké Eeva-Maria Varpenius
Pelastuspaallikko Esko Hatinen
Talouspaallikko Janne Kastinen
Viestintasuunnittelija Stiina Ikonen

Poliittinen seurantaryhma

-pj Hannu Mikkila, Siun soten yhtymavaltuuston ja yhtymahallituksen
puheenjohtajistot, pelastuslaitosliikelaitoksen johtokunnan nimeama
edustaja, Siun soten valtuustossa edustettuna olevien poliittisten ryhmien
nimedmat edustajat

Kuntayhteistyo- Kumppanuusryhma
ryh m a - !<"u-nnatc', 5|dc?sryhmat kuten
o : _ jarjestot, yritykset,
- PohJO|st-KarJaIan kuntien oppilaitokset, apteekit,
edustajat seurakunnat...

Henkllostoryhma

Pj Johanna Bjerregard Madsen
Sihteeri neuvottelupaallikko
Padsopijajarjestot 2+2+2, SPAL,
sivutoimisen
pelastushenkildston edustaja
Toimialuejohtajat,
pelastuspaallikko,
palvelussuhdepaallikko
Lasndolo-oikeus muutosjohtaja
ja vaten pj.

www.siunsote.fi/hyvinvointialue




Valmistelun lahtokohdat

* Pohjois-Karjalassa sosiaali-, terveys- ja pelastuspalvelujen jarjestamisvastuu on jo yhdella
toimijalla, kuntayhtymalla, joka nyt muuttuu yhtena kokonaisuutena hyvinvointialueeksi.

* Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen valmistelutiimin tehtavana on valmistella kitkaton ja
sujuva muutos, keskittyen niihin valttamattomiin tehtaviin, joita Siun sote - kuntayhtyman
muuttuminen hyvinvointialueeksi vaatii.

e Valmistelu tehdaan yhdessa Siun soten, kuntien ja sidosryhmien kanssa.

* Kunnan ja hyvinvointialueen yhdyspinnalla lainsaadanto aiheuttaa muutoksia nykyiseen Siun
soten ja kuntien yhdyspintaan verrattuna.

* Valmistelussa panostetaan kuntayhteistydohon ja yhdyspintoihin sidosryhmien kanssa.

www.siunsote.fi/hyvinvointialue



Hyvinvoiva pohjoiskarjalainen

- Aluevaltuusto
=7 Osallisuusvaliokunta

59 jdsenta (pj + 2 vp

Tarkastuslautakunta -|- Aluevaalilautakunta

Lluonnos

Aluehallitus

Henkildstdjaosto

~ u o 2

Yksildasioiden jaosto

e Turvallisuusjaosto
Ymparistiterveydenhuollon
Hyvinvointialuejohtaja
Hyte-lautakunta Tulevaisuuslautakunta
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jaosto

Muu viranhaltijajohto ja organisaatio

Huom! Kyseessa taman hetken valmisteluvaiheen luonnos, valmistelu kesken.
www.siunsote.ti/hyvinvointialue



Lisatietoja
e https://soteuudistus.fi/

 https://vaalit.fi/aluevaalit
 http://siunsote.fi/hyvinvointialue
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Hyvinvointialueen
valmistelu
kumppanuudessa

Kumppanuuspaallikkd Maarita Mannelin

www.siunsote.fi/hyvinvointialue



Laki hyvinvointialueesta 611/2021
3 luku Hyvinvointialueen suhde valtioon ja kuntiin

14§ Hyvinvointialueen ja kuntien neuvottelu

e Hyvinvointialueen ja sen alueen kuntien on neuvoteltava vahintaan
valtuustokausittain tehtaviensa hoitamiseen liittyvasta yhteistyosta,
tavoitteista ja tyonjaosta. Neuvottelussa voidaan sopia ainakin yhteistyon
edellyttamista yhteistoimintarakenteista, toimintamalleista seka
vhteistyon edellyttamasta tiedonkulusta.

www.siunsote.fi/hyvinvointialue



Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021
Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen kunnassa 6§ ja hyvinvointialueella 7§

Kunnan/Hyvinvointialueen

e edistettdva asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Molemmilla on ensisijainen vastuu
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta silta osin kuin tama tehtava kytkeytyy muihin
lakisaateisiin tehtaviin.

* on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselle tavoitteet
ja maariteltava tavoitteita tukevat toimenpiteet. Otettava paatéksenteossaan huomioon
paatostensa arvioidut vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen vaestoryhmittain.
Molempien on nimettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutaho.

* on seurattava elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja
vaestoryhmittdin. Molempien on raportoitava hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista
tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain.

e on lisaksi valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma
edelld mainituista asioista. Molempien on on toimitettava hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

hyvinvointialueelle ja julkaistava se julkisessa tietoverkossa.
www.siunsote.fi/hyvinvointialue



Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021
Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen kunnassa 6§ ja hyvinvointialueella 7§

Kunnan/Hyvinvointialueen

* on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistyossa ja tuettava sita
asiantuntemuksellaan.

* on lisaksi on tehtava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistyota ja terveyden
edistamistyota tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyodyllisten
yhteisdjen kanssa. Molempien on myos edistettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota
tekevien jarjestojen toimintaedellytyksia ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa.

* Hyvinvointialueen on neuvoteltava vahintaan kerran vuodessa yhdessa alueensa kuntien seka
muiden edelld tassa momentissa mainittujen hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja
terveyden edistamistyota tekevien toimijoiden kanssa hyvinvoinnin ja terveyden edistamista
koskevista tavoitteista, toimenpiteista, yhteistyosta ja seurannasta. Kunnan on osallistuttava 7
8:n 4 momentissa tarkoitettuihin neuvotteluihin.

www.siunsote.fi/hyvinvointialue



Hyvinvoinnin painopisteet kumppanuudessa — kunnat, Siun sote ja maakuntaliitto

hyvinvoinnin

2025

Pohjois-Karjala
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Yhteisollisyys ja osallisuus

® Turvallinen ja esteetdn ymparisto

Painopisteet 2021-2024

*Esim. Liperi

eYhteisollisyys ja
osallisuus

eTerveytta ja
eldménlaatua lisaavat
elintavat

*Mielen hyvinvointi

eTurvallinen arki ja
ympadrist6

\_

e jarjesto-kuntayhteisty6, Tyollisyys/tyottomyys
e Jatkuva oppiminen, opiskelu, kou+utus

eHyvinvoivat, terveet ja\
osalliset asukkaat
eKorkeatasoinen
osaaminen ja hyviat
tyollistymisen
edellytykset
eTerveellinen,
turvallinen ja viihtyisa
ymparisto
eAsukaskeskeiset
palvelut ja niita tukeva
hyvinvointiyrittdjyys

eKunnossa kouluun ja koulussa

eHyvinvoivat nuoret tyoelamain

eHyvinvoivana tyodssa ja eloisasti
elakkeelle

eHyvinvoiva ikdihminen ja

\ turvallinen arki




Hyvinvointialueen tulevat tehtavat

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021 7§

Yhteisty0o velvoitteen lisaksi hyvinvointialueen olisi edistettava hyvinvoinnin ja terveyden

edistamistyota tekevien jarjestojen toimintaedellytyksia ja vaikuttamismahdollisuuksia

hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.

» Hallituksen esityksen perusteluissa (HE 241/2020 vp): Tama voisi tarkoittaa esimerkiksi
hyvinvointialueen asukkaiden ohjaamista jarjestdjen toiminnan piiriin, kuten
vertaistukeen tai vapaaehtoistoimintaan, asiantuntija-avun antamista, toimitilojen
luovuttamista jarjestojen kayttoon ja hyvinvointialueen harkinnan mukaan myos
avustusten myontamista jarjestoille.

www.siunsote.fi/hyvinvointialue



Hyvinvointialueen tulevat tehtavat

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021, 32 §

* Hyvinvointialue vastaa alueellaan tehtavaalansa koulutus-, tutkimus-, kehittamis-
ja innovaatiotoiminnasta sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnalliset tavoitteet
huomioiden. Lisaksi hyvinvointialue koordinoi ja ohjaa palvelutuotannossa
tapahtuvaa integroitua kehittamistyota seka tukee kuntia hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiseen liittyvassa kehittamistyossa.

* Hyvinvointialue osallistuu kansalliseen ja alueelliseen sosiaali- ja terveydenhuollon
kehittamiseen ja toimii yhteistydssa kuntien seka koulutus-, kehittamis- ja
tutkimustoimintaa harjoittavien organisaatioiden kanssa.

e Sosiaali- ja terveydenhuollon osaamis- ja tydvoimatarpeen arviointia ja
ammatillisen osaamisen kehittamista on tehtava yhteistydssa yliopistojen,
ammattikorkeakoulujen ja toisen asteen ammatillisten oppilaitosten kanssa seka
muiden koulutusviranomaisten, tyéhallinnon ja maakuntien liittojen kanssa.

www.siunsote.fi/hyvinvointialue



Laki hyvinvointialueesta 611/2021

29 § Osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuudet

Hyvinvointialueen asukkailla ja palvelujen kayttajilla
on oikeus osallistua ja vaikuttaa hyvinvointialueen
toimintaan.

Osallistumista ja vaikuttamista voidaan edistaa erityisesti:
1) jarjestamalla keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia sekd asukasraateja;

2) selvittdmalld asukkaiden ja hyvinvointialueella sidnnénmukaisesti tai
pitempiaikaisesti asuvien tai oleskelevien palvelujen kayttadjien
mielipiteitd ennen paatoksentekoa;

3) valitsemalla palvelujen kédyttéjien edustajia hyvinvointialueen
toimielimiin;

4) suunnittelemalla ja kehittamalla palveluja yhdessa palvelujen
kayttadjien kanssa;

5) jarjestamalla mahdollisuuksia osallistua hyvinvointialueen talouden
suunnitteluun;

6) tukemalla asukkaiden seka jarjestdjen ja muiden yhteisdjen oma-
aloitteista asioiden suunnittelua ja valmistelua.

288§ Ainioikeus aluevaaleissa ja ddnestysoikeus
hyvinvointialueen kansanaanestyksessa

30§ Aloiteoikeus
31§ Hyvinvointialueen kansanaanestys

32 § Hyvinvointialueen
vaikuttamistoimielimet

*  Aluehallituksen on asetettava
vaikuttamistoimielimet: hyvinvointialueen
nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja
vammaisneuvosto = P-K:ssa suunnitteilla
myo0s lapsi- ja perheasiain neuvosto

*  Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan
hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta
kustakin vaikuttamistoimielimesta valitaan
vahintaan yksi edustaja. Lisaksi voi olla muita.

www.siunsote.fi/hyvinvointialue



Mihin keskitymme
hyvinvoinnin ja
terveyden-
edistamisen seka

osallisuuden
nakokulmasta?

Kunta-hyvinvointialueen yhteistyon rakenne
* Soteneuvottelukunnat lakkaavat
* kuntien omat hyteryhmat? Kuntien ja hyvinvointialueen hyteyhteyshenkil6t.
* Toiveena hyvinvoinnin yhteiset painopisteet koko maakuntaan?
* Valtuustokausittaiset neuvottelut
Vuosittaiset neuvottelut: hyvinvointikertomus ja -suunnittelutyéhon linkittaminen?
* Kuntien tulevat hyteryhmat ja/tai seudulliset hyte-ryhméat, Maakuntaliiton
hyvinvointiryhma, JANE, paikallis-Janet, jarjestojen kumppanuuspoyta,
elinkeinoyhtiot, yrittajat, Kauppakamari jne.
Yhteistyo hyvinvoinnin ja terveyden edistamista tekevien jarjestojen ja toimijoiden kanssa
* Listataan nykyiset hyte-toimijat seka jarjestot = hyvat mallit
* Hyvinvointialueen jarjestéavustusten kriteerit ja kdytanteet
Vaikuttamistoimielimet hyvinvointialueelle

* Maakunnallinen nuorisovaltuusto toimii nyt maakuntaliiton alla = jatkossa
yhteistydsopimus maakuntaliiton kanssa?

* Maakunnallinen eldkeldisneuvottelukunta toimii nyt maakuntaliiton alla
* Vammaisneuvostojen kokoontuminen tammi-helmikuu/2022
* Suunnitteilla lapsi- ja perheasiainneuvosto

Osallisuus yhdessa kunnat ja jarjestot jne.

* osallisuusvaliokunta, osallisuussuunnitelma, mahdollinen sahkdinen osallisuusalusta,
aloite- ja palautejarjestelma

* syksylld “asukkaiden marraskuu”?

Kuntouttava tydtoiminta = virkamiestyona



Kumppanuusryhman
keskeiset painopisteet
vuonna 2022
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Mihin keskitymme vuoden 2022 aikana?

e Olet saanut sahkopostiisi linkin
Jamboardiin. Kirjaudu sinne linkista.

Ohje Jamboardin kadyttéon

e Kirjaa tarralapuille: mihin keskitymme,

’ 1. Klikkaa vasemmasta reunasta =
mita selvitimme, miti teemme vuoden &, lzpjlpplppwk“kh
2022 aikana hyvinvoinnin ja R o el
terveydenedistamisen seka et —
osallisuuden nakdékulmasta. Vacemala motaas v s T

* Kokouspaikalla olevat voivat kirjautua
Jamboardiin tai kirjoittaa vastaukset
kokouksessa jaettaville tarralapuille.

www.siunsote.fi/hyvinvointialue



Seuraavat kokoukset

Torstai 13.1.2022 klo 14.30-16.00.
Torstai 10.2.2022 klo 14.30-16.00.
Torstai 7.4.2022 klo 14.30-16.00.

Torstai 12.5.2022 klo 14.30-16.00.

www.siunsote.fi/hyvinvointialue



Torilla tavataan!

H#torikahvihaaste

www.siunsote.fi/hyvinvointialue



Kiitos!

https://soteuudistus.fi/materiaalit

https ://vaa | it.fi/a luevaalit Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
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